	[image: image5.png]Alcaldia de Medellin
ISVIMED

Instituto Social de Vivienda y Habitat de Medellin




	MANUAL DE ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL A COPROPIEDADES
	CÓDIGO: M-GS-06

	
	
	VERSIÓN: 12

	
	
	FECHA: 05/05/2022

	
	
	PÁGINA: 3 de 21


[image: image6.png]ISVIMED

Instituto Social de Vivienda y Habitat de Medellin

Calle 47 D No. 75 - 240 - Sector Velédromo Medelll’n

PBX (574) 430 43 10 Medellin - Colombia www.isvimed.gov.co todos por la vida Alcaldia de Medellin



[image: image7.png]ISVIMED

Instituto Social de Vivienda y Habitat de Medellin

Calle 47 D No. 75 - 240 - Sector Velédromo Medelll’n

PBX (574) 430 43 10 Medellin - Colombia www.isvimed.gov.co todos por la vida Alcaldia de Medellin





[image: image1.png]Alcaldia de Medellin
ISVIMED

Instituto Social de Vivienda y Habitat de Medellin




MANUAL DE ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL A COPROPIEDADES
M-GS-06

	ELABORADO POR
	REVISADO POR
	APROBADO POR

	Claudia Elena Ruiz Mejía

Profesional Especializada

Katty Milena Echavarría Durán

Profesional Universitaria
Doris Eugenia Montoya Álvarez

Profesional Universitaria 
	Diana Muñoz Gutiérrez

Subdirectora Poblacional
	Diana Muñoz Gutiérrez
Subdirectora Poblacional


1. OBJETIVO

Establecer la metodología para el acompañamiento social a las copropiedades gestionadas por el Instituto Social de Vivienda y Hábitat de Medellín -Isvimed-
, a partir de los lineamientos definidos en el Plan Nacional de Desarrollo vigente en el periodo, Plan Estratégico Habitacional de Medellín, el Plan de Desarrollo Municipal vigente en el periodo y el Modelo de Intervención Social del Instituto.
2.  ALCANCE 
El presente manual aplica a las copropiedades gestionadas por el Isvimed priorizadas para el acompañamiento social, de acuerdo con los resultados anuales de la matriz de priorización y seguimiento. 
3. DEFINICIONES

Con el propósito de clarificar y unificar conceptos para el acompañamiento social a las copropiedades gestionadas por el Isvimed, en este apartado se presentan las definiciones básicas planteadas en los fundamentos teóricos, metodológicos y normativos que sustentan este documento:
· Acompañamiento social: intervención interdisciplinaria orientada a favorecer la adaptación de los hogares a su nuevo hábitat y la construcción de una cultura de convivencia vecinal y comunitaria, a partir de las disposiciones legales vigentes y las estrategias institucionales establecidas.
· Asamblea de copropietarios: máximo órgano de dirección de la persona jurídica que surge del mandato de la Ley 675 de 2001. Está constituida por los propietarios de bienes privados, o sus representantes, reunidos con el quórum y las condiciones previstas en la Ley 675 de 2001 y en el reglamento de propiedad horizontal de cada copropiedad.
· Autogestión: movilización autónoma de la comunidad para gestionar los intereses y las necesidades de la copropiedad a partir de un proceso de organización en el que las actividades se desarrollan mediante la cooperación entre las personas que las realizan, y las decisiones relativas a su conducción son tomadas directamente por las mismas. 
· Autorregulación: principio por el cual la comunidad que habita una copropiedad establece y sigue por sí misma reglas y formas de comportarse.
· Bienes comunes: partes del edificio o conjunto sometido al régimen de propiedad horizontal pertenecientes -en proindiviso- a todos los propietarios de bienes privados, que por su naturaleza permiten la existencia, estabilidad, funcionamiento, uso y goce de los bienes privados.
· Bienes privados: inmuebles delimitados, funcionalmente independientes, de propiedad y aprovechamiento exclusivo que integran un edificio o conjunto sometido al régimen de propiedad horizontal.
· Coeficientes de copropiedad: índices que establecen la participación porcentual de cada uno de los propietarios de bienes de dominio particular en los bienes comunes del edificio o conjunto sometido al régimen de propiedad horizontal. Definen -además- su participación en la asamblea de copropietarios y la proporción con que cada uno contribuirá en las expensas comunes de la copropiedad.
· Comunidad: unidad de intervención comprendida como el colectivo o conjunto de hogares que comparten un espacio territorial específico (copropiedad).
· Convivencia: interacción pacífica, respetuosa y armónica entre las personas, con los bienes, y con el ambiente, en el marco del ordenamiento jurídico.
· Copropiedad: se habla de copropiedad cuando un bien o un derecho patrimonial pertenece a dos o más personas. Es la figura jurídica a través de la cual el derecho de propiedad corresponde en común a varias personas.
· Copropietario: que tiene dominio en algo juntamente con otro u otros. El término de copropietario indica que existen derechos compartidos sobre bienes comunes; los copropietarios no tienen dominio sobre las partes determinadas del bien, sino un derecho de propiedad sobre todas y cada una de las partes del bien en cierta proporción.
· Encuentros vecinales: estrategia pedagógica orientada a favorecer la interacción entre vecinos, así como el intercambio de experiencias y aprendizajes relacionados con la vida en propiedad horizontal.
· Expensas comunes (cuotas de administración): erogaciones necesarias causadas por la administración y la prestación de los servicios requeridos para la existencia, seguridad y conservación de los bienes comunes de la copropiedad. 
· Gestión: conjunto de estrategias y acciones a la consecución de un objetivo o para resolver problemas específicos.
· Órgano de administración y dirección: conformado por la Asamblea General de copropietarios, el Consejo de Administración y el Administrador de la copropiedad.
· Propiedad Horizontal: es una forma especial de propiedad sobre inmuebles, constituida voluntariamente por su propietario, sometida a una normatividad legal específica, cuyo funcionamiento implica la existencia de bienes particulares o exclusivos con matrícula inmobiliaria independiente y bienes de utilización común o colectiva.
· Propietario inicial: titular del derecho de dominio sobre un inmueble determinado que, por medio de manifestación de voluntad contenida en escritura pública, lo somete al régimen de propiedad horizontal.
· Quórum: porcentaje o número mínimo de copropietarios necesarios para tomar decisiones, de acuerdo a lo establecido en la Ley 675 de 2001 y el Reglamento de Propiedad Horizontal de cada copropiedad.
· Régimen de Propiedad Horizontal: sistema jurídico que regula el sometimiento a propiedad horizontal de un edificio o conjunto, construido o por construirse.
· Reglamento de Propiedad Horizontal: estatuto que regula los derechos y obligaciones de los copropietarios de un edificio o conjunto sometido al régimen de propiedad horizontal.
· Subsidio Municipal de Vivienda: es un aporte municipal en dinero o en especie valorado en Salarios Mínimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV); con cargo al gasto público social no restituible, salvo disposiciones legales y reglamentarias, adjudicado por una sola vez a grupos familiares bajo un mismo hogar en condiciones de vulnerabilidad social y económica, para contribuir a una solución habitacional, en reconocimiento al derecho a la vivienda digna, siempre y cuando el beneficiario cumpla con las condiciones que establezca la ley.
· Tejido social: conjunto de relaciones que hacen posible que haya cohesión social entre las personas que habitan un territorio, en este caso, una copropiedad.
· Vivienda de Interés Prioritario -VIP-: Es aquella vivienda de interés social cuyo valor máximo es de noventa salarios mínimos legales mensuales vigentes (90 SMLMV)
· Vivienda de Interés Social -VIS-: Es aquella que reúne los elementos que aseguran su habitabilidad, estándares de calidad en diseño urbanístico, arquitectónico y de construcción cuyo valor máximo es de ciento cincuenta salarios mínimos legales mensuales vigentes (150 SMLMV).
4. NORMATIVIDAD

Este manual opera mediante las siguientes bases legales:

	NORMA
	DESCRIPCIÓN

	Constitución Política de Colombia
	Norma de normas dentro del ordenamiento jurídico, es decir, es la máxima ley, la fundamental y de mayor jerarquía. En ella se establecen los derechos y obligaciones de los ciudadanos, la estructura y organización del Estado y bajo sus lineamientos se aprueban las demás normas que rigen en el país.

	Ley 675 de 2001
	Régimen de Propiedad Horizontal. Sistema jurídico que regula el sometimiento a propiedad horizontal de un edificio o conjunto, construido o por construirse. Se conforma por bienes privados o de dominio particular y por bienes comunes.

	Ley 1537 de 2012
	Por la cual se dictan normas tendientes a facilitar y promover el desarrollo urbano y el acceso a la vivienda y se dictan otras disposiciones.

	Ley 2079 de 2021
	Por medio de la cual se dictan disposiciones en materia de vivienda y hábitat

	Ley 1955 de 2019
	Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022  “Pacto por Colombia, pacto por la equidad”.

	Decreto 1085 de 2021
	Por el cual se reorganiza el Sistema Nacional de Acompañamiento Social e Infraestructura Social al Programa de Vivienda Gratuita y se dictan otras disposiciones

	Decreto 1053 de 2020
	Por el cual se reglamenta el acuerdo municipal 05 de 2020 sobre la administración del subsidio municipal de vivienda

	Acuerdo 02 de 2020
	Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo de Medellín – Medellín Futuro 2020 - 2023

	Plan Estratégico Habitacional de Medellin 2030 - PEHMED
	Instrumento de política pública mediante el cual se orientan e impulsan cambios y acciones que mejoren la calidad de vida de los habitantes de las zonas urbanas y rurales de Medellín, generando un hábitat integral.

	Decreto 528 de 2016
	Por el cual se crea y se organiza el Sistema Nacional de Acompañamiento Social e Infraestructura Social del Programa de Vivienda Gratuita y se dictan otras disposiciones

	Reglamentos de Propiedad Horizontal de cada copropiedad
	Conjunto de normas que regulan los derechos y las obligaciones de los propietarios en un edificio o conjunto en particular, en los que concurren derechos de propiedad exclusiva sobre bienes privados y derechos de copropiedad sobre los bienes comunes, con el fin de garantizar la seguridad y la convivencia pacífica en los inmuebles que lo integran.


Tabla 1. Referente normativo para el acompañamiento social a las copropiedades
5. METODOLOGÍA

INTRODUCCIÓN

El Isvimed tiene por objeto “Gerenciar políticas y programas de vivienda y hábitat, conduciendo a la solución de las necesidades habitacionales, especialmente de los asentamientos humanos y grupos familiares en situación de pobreza y vulnerabilidad, involucrando actores públicos, privados y comunitarios en la gestión y ejecución de proyectos de construcción de vivienda, titulación y legalización, mejoramiento de vivienda, mejoramiento de entorno, reasentamiento, acompañamiento social, gestión urbana e inmobiliaria, relacionadas con la vivienda y el hábitat en el contexto urbano y rural.”
En el desarrollo de su objeto, el Isvimed gestiona los proyectos habitacionales (dirigidos a los hogares de menores ingresos de la ciudad) construidos mediante el modelo de vivienda multifamiliar de alta densidad
 y sometidos al régimen de propiedad horizontal ya que, por su naturaleza, se enmarcan en el concepto de copropiedad establecido en la Ley 675 de 2001.
Dado lo anterior, y teniendo en cuenta que la gestión de dichos proyectos implica el acompañamiento a los hogares desde el proceso de postulación y asignación del subsidio municipal de vivienda hasta la inserción en su nuevo hábitat, el presente manual provee los lineamientos para el acompañamiento social a las copropiedades gestionadas por la entidad priorizadas para el acompañamiento social, de acuerdo con los resultados anuales de la matriz de priorización y seguimiento. 

En consecuencia, este manual no sólo recoge la experiencia institucional en la materia, sino también las disposiciones establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo vigente en el periodo, Plan Estratégico Habitacional de Medellín, el Plan de Desarrollo Municipal vigente en el periodo y el Modelo de Intervención Social del Instituto. Así mismo, desarrolla tanto el enfoque territorial como el enfoque de participación, en tanto el primero permite reconocer las diferencias en términos de condiciones, potencialidades y oportunidades que existen en los territorios donde se encuentran construidos los desarrollos habitacionales; y el segundo, posibilita comprender la participación como un proceso donde diferentes actores se informan, consultan, involucran y toman parte en asuntos de interés de su copropiedad.
A efectos de clarificar y profundizar en lo previamente descrito, esta metodología está dividida en cuatro apartados: en el primero de ellos se hace referencia a los componentes del acompañamiento social a las copropiedades; en el segundo se nombran los momentos metodológicos; a continuación, se plantean las fases y, por último, se describen las líneas de intervención sobre las que se estructura el mismo.

5.1 COMPONENTES

La Subdirección Poblacional del Isvimed concibe el acompañamiento social a las copropiedades como la intervención interdisciplinaria orientada a favorecer la adaptación de los hogares a su nuevo hábitat y la construcción de una cultura de convivencia vecinal y comunitaria, en el marco de las disposiciones legales vigentes y las estrategias institucionales establecidas. Este acompañamiento se estructura a partir de los siguientes componentes:
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Gráfico 1. Componentes acompañamiento social a copropiedades

5.1.1 Social
Componente centrado en la generación de espacios de participación y gestión al interior de las copropiedades, la promoción de la convivencia, el fortalecimiento de las relaciones interinstitucionales para la inclusión de los hogares en el entorno receptor y la consolidación del trabajo en red. Es desarrollado por profesionales de disciplinas académicas como: Sociología, Trabajo Social, Psicología, Ciencia Política, Planeación y Desarrollo Social, Pedagogía, entre otras afines.
5.1.2 Jurídico
Componente orientado a consolidar procesos organizativos y de formación en propiedad horizontal con los copropietarios y órganos de dirección y administración, definiéndoles derechos, obligaciones, funciones y procedimientos legales, mediante capacitaciones y asesorías, que permitan generar mayor sostenibilidad y autogestión en cada copropiedad. A su vez, dicho componente proporciona seguridad jurídica a cada una de las líneas de intervención del proyecto. Es desarrollado por profesionales en Derecho.
5.1.3 Administrativo y contable
La finalidad de este componente es capacitar y/o asesorar tanto a los hogares como a los integrantes de los órganos de administración y dirección respecto a la aplicación de los procesos de administración y contabilidad en sus copropiedades, promoviendo así la autogestión, la autosostenibilidad y el fortalecimiento de hábitos que les permitan un manejo eficiente de sus recursos, así como el sostenimiento, el mantenimiento y la reparación de los bienes comunes. Es desarrollado por profesionales de disciplinas académicas como: Administración, Contaduría Pública, Finanzas, entre otras afines. 
El acompañamiento desde cada uno de estos componentes debe cumplir los siguientes criterios: 

· Sistemático: procesual, planeado y evaluado mediante registro documental permanente. 

· Oportuno y pertinente: implementación de acciones de acuerdo a las características de los sujetos participantes y las particularidades del proceso organizativo de cada una de las copropiedades acompañadas.

· Interdisciplinario: orientado por una comprensión de la vivienda y el hábitat desde la interacción de diferentes disciplinas, a partir de sus conceptos, metodologías y procedimientos.
5.2  MOMENTOS METODOLÓGICOS

Se retoman, incorporan y adaptan los momentos metodológicos sugeridos en el Modelo de Intervención Social del Isvimed -MIS-: diagnóstico participativo, planificación, ejecución, seguimiento y evaluación. 

5.2.1 Diagnóstico 
En los casos donde se cuente con información, se retoman los insumos de la caracterización realizada previo a la entrega de las viviendas. A partir de esta información se identifican las potencialidades y necesidades de los hogares que habitarán las copropiedades, de tal manera que la planificación del acompañamiento posterior obedezca a la realidad evidenciada. Así mismo, se utiliza la matriz de priorización y seguimiento a copropiedades y el portafolio, para establecer el plan de trabajo.
5.2.2 Planificación
Con base en la información obtenida en el momento anterior, el acompañamiento social se planifica mediante herramientas como el plan de trabajo y las guías metodológicas de las actividades a realizar. En caso de ser necesario, estas herramientas son validadas, complementadas y cualificadas en las reuniones de equipo primario realizadas periódicamente.
5.2.3 Ejecución

Conjunto de actividades desarrolladas por el equipo interdisciplinario para la implementación de las líneas de intervención.

5.2.4 Seguimiento y evaluación

Estas acciones son transversales a todos los momentos metodológicos señalados anteriormente. Implica entre otras, el registro de la información en los formatos establecidos en el sistema de gestión de calidad: acta de reunión, control de atención a usuarios y visita a familias beneficiarias, entre otros; así mismo, la medición y análisis de los indicadores asociados a la línea de acción.
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Gráfico 2. Momentos metodológicos acompañamiento social a copropiedades

5.3 FASES

El acompañamiento social a las copropiedades gestionadas por el Isvimed plantea tres fases para la intervención en los proyectos habitacionales de Vivienda de Interés Prioritario -VIP- y Vivienda de Interés Social –VIS-: antes, durante y salida. Estas fases, bajo las características propias de cada una, promueven el protagonismo de los sujetos de intervención y el cumplimiento de los objetivos específicos directos e indirectos asociados a cada línea de intervención (ver tabla 2).
5.3.1 Primera fase: antes

Esta fase agrupa las actividades desarrolladas antes de la entrega de las viviendas (preparación al nuevo hábitat), una vez el equipo de postulaciones y entregas de la Subdirección Poblacional informe que éstas van a ser entregadas a los hogares.

5.3.2 Segunda fase: durante

Referida al proceso de acompañamiento directo a las copropiedades desde la entrega de las viviendas. Contempla la ejecución de las actividades definidas en el portafolio, según las siguientes líneas de intervención: capacitación y acompañamiento para la vida en propiedad horizontal; fortalecimiento de la convivencia y el tejido social; construcción y consolidación de redes. 

5.3.3 Tercera fase: salida

Fase final del acompañamiento social a una copropiedad una vez se han generado procesos de participación, organización y capacitación durante la fase del durante en cumplimiento de las actividades definidas en el portafolio. Los habitantes de las copropiedades pueden seguir siendo atendidos a demanda por el equipo interdisciplinario, previa evaluación de la situación, en la que se tendrá en cuenta las disposiciones y plazos establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo, Plan Estratégico Habitacional de Medellín, el Plan de Desarrollo Municipal, el Modelo de Intervención Social del Instituto, y demás normatividad vigente.
*La línea de intervención “Gestión para la articulación interinstitucional” es transversal a todo el acompañamiento.
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Gráfico 3. Fases acompañamiento social a copropiedades
5.4 LÍNEAS DE INTERVENCIÓN
El acompañamiento social a las copropiedades gestionadas por el Isvimed se ha estructurado desde cinco líneas de intervención: preparación al nuevo hábitat; capacitación y acompañamiento para la vida en propiedad horizontal; fortalecimiento de la convivencia y el tejido social; construcción y consolidación de redes; gestión para la articulación interinstitucional, las cuales se articulan y complementan permanentemente. 
A continuación, se presenta una tabla en la que se enlistan las líneas y sus objetivos específicos.

	LÍNEA
	OBJETIVOS

	Preparación al nuevo hábitat
	- Cualificar los procesos de preparación de los hogares para el nuevo hábitat. 

	Capacitación y acompañamiento para la vida en propiedad horizontal
	- Sensibilizar y formar a los copropietarios frente al conocimiento y apropiación de las leyes y normas de propiedad horizontal.

- Fortalecer los procesos organizativos y el ejercicio de liderazgos democráticos en las copropiedades.

- Potenciar la gestión y autogestión en las copropiedades de VIP para sostener, mantener y reparar los bienes comunes.

	Fortalecimiento de la convivencia y el tejido social
	- Mejorar las relaciones interpersonales y hábitos conflictivos que    afectan la convivencia pacífica en los desarrollos habitacionales.
- Incentivar el cumplimiento de normas de convivencia.

- Promover la resolución pacífica de conflictos entre vecinos.

	Construcción y consolidación de redes
	- Fortalecer los niveles de gestión, autogestión y autorregulación de las copropiedades de VIP y VIS.
- Promover la corresponsabilidad por parte de la comunidad para superar los niveles de pobreza.

	Gestión para la articulación interinstitucional
	- Acompañar a los hogares que habitan los desarrollos VIP - VIS con estrategias que permitan mejorar sus condiciones socioeconómicas.
- Articular la intervención interinstitucional en los desarrollos habitacionales.


Tabla 2. Líneas y objetivos del acompañamiento social a copropiedades
Aunque en la tabla anterior las líneas se presentan independientes para facilitar su comprensión e implementación, es importante señalar que éstas se integran en diferentes medidas y en distintos momentos metodológicos del acompañamiento social, de acuerdo con las características de cada copropiedad. Durante la descripción de cada línea de intervención se nombran las entradas y salidas propias de su ejecución, es decir, los puntos de encuentro intrainstitucional para el cumplimiento del objetivo propuesto. 
5.4.1 Preparación al nuevo hábitat  
Esta línea de intervención busca preparar a los hogares para asimilar los cambios en su nuevo estilo de vida, los cuales van desde el traslado a sus viviendas hasta la construcción de una cultura de convivencia vecinal y comunitaria. A continuación, se nombran las actividades establecidas en esta línea e inscritas en la primera fase; es decir, el antes de la entrega de las viviendas:
- Actualización de la caracterización y directorio interinstitucional
- Talleres de preparación al nuevo hábitat
Para ampliar la información sobre este tema, diríjase al protocolo para el desarrollo de la línea de intervención preparación al nuevo hábitat.
5.4.2 Capacitación y acompañamiento para la vida en propiedad horizontal
Esta línea está orientada a potenciar tres aspectos decisivos para la vida en propiedad horizontal: I. La promoción de la participación de los copropietarios -tanto desde el ejercicio de sus derechos como desde el cumplimiento responsable de sus deberes- en las instancias de deliberación, control y toma de decisiones; II. La conformación y consolidación de las copropiedades en el marco del proceso organizativo establecido en la Ley 675 de 2001 y sus respectivos Reglamentos de Propiedad Horizontal y; III. La capacitación a los integrantes de los órganos de administración y dirección para el desarrollo de habilidades y capacidades que posibiliten el cumplimiento de sus funciones. 
Las actividades enunciadas a continuación, se encuentran detalladas en el protocolo para el desarrollo de la línea de intervención capacitación y acompañamiento para la vida en propiedad horizontal:
· Puerta a puerta 

· Preasambleas

· Asambleas (para ampliar la información sobre este tema, consulte la guía para la realización y el acompañamiento a las asambleas generales de propietarios)
· Capacitaciones 

· Asesorías 

· Reuniones generales de copropietarios

5.4.3 Fortalecimiento de la convivencia y el tejido social
Esta línea busca promover acciones colectivas que fortalezcan las relaciones vecinales, la resolución pacífica de conflictos y el desarrollo comunitario a partir del desarrollo de las siguientes estrategias:
- Encuentros vecinales
- Visitas a los hogares
Para ampliar la información sobre este tema, diríjase al protocolo para el desarrollo de la línea de intervención fortalecimiento de la convivencia y el tejido social.
5.4.4 Construcción y consolidación de redes
Esta línea de intervención busca fortalecer la interrelación y el trabajo en equipo de las copropiedades de Vivienda de Interés Social -VIP- y Vivienda de Interés Social –VIS-, de tal manera que compartan sus recursos, contactos, conocimientos, dudas, problemáticas y limitaciones. Hace parte de la fase 2 del proyecto (durante) y su ejecución inicia posterior a la asamblea de conformación convocada por el Isvimed.
· Encuentros de red: se promueve la realización de encuentros periódicos con los integrantes de los órganos de administración y dirección de las copropiedades que conforman el proyecto habitacional u otros líderes que deseen participar, a fin de identificar potencialidades y necesidades para la formulación, ejecución y evaluación de acciones conjuntas.
Para ampliar la información sobre este tema, consulte el protocolo para el desarrollo de la línea de intervención construcción y consolidación de redes.
5.4.5 Gestión para la articulación interinstitucional
Este componente se orienta a facilitar a los hogares el acceso preferente a los servicios y programas sociales del Estado, así como a motivar a las empresas privadas y organizaciones comunitarias a la implementación de iniciativas en los proyectos habitacionales. 

La articulación interinstitucional se concibe como la consolidación de alianzas orientadas a promover acciones sinérgicas entre actores públicos, privados, sociales y académicos de diferente naturaleza y en diferentes niveles, de tal manera que los hogares mejoren su calidad de vida y las copropiedades su autosostenibilidad.

Para ampliar la información sobre este tema, consulte el protocolo para el desarrollo de la línea de intervención gestión para la articulación interinstitucional.
6. Garantizar el cumplimiento del manual
Al desarrollar este manual aplicando las pautas establecidas anteriormente, se puede concluir que el equipo de trabajo de copropiedades (vinculados y contratistas), acata las disposiciones institucionales y normativas que enmarcan dichos temas. 
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Acompañamiento social a copropiedades








� Obedece a los desarrollos habitacionales de vivienda de interés social y prioritario liderados por el Isvimed


� Edificación en la que se agrupa tres o más viviendas independientes, siendo el terreno una propiedad común. Suelen contar con un régimen de propiedad horizontal, además de servicios y bienes compartidos, como: circulaciones, escaleras, bajantes de basuras, acometidas de servicios, áreas verdes y zonas sociales.   
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